Statuten des Vereins fir zentraleuropdische
judische Geschichte und Geneadlogie

§1 Name, Sitz und Tatigkeitsbereich
1. Der Verein fihrt den Namen ,,Verein fir zentraleuropdische jidische Geschichte und
Genealogie®, und auf Englisch “The Association for Central European Jewish History
and Genealogy”.
2. Er hat seinen Sitz in Wien und erstreckt seine Tatigkeit auf Osterreich und international.
3. Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.

§2 Zweck

Der "Verein fiir zentraleuropdische jidische Geschichte und Genealogie" oder "Association for
Central European Jewish History and Genealogy" widmet sich der Sammlung und Vernetzung
von Forschern der jidischen Geschichte und Genealogie, die sich mit dem ehemaligen
Habsburgerreich oder Osterreich-Ungarn befassen. Der Verein ladt Forscher aus aller Welt ein,
sowohl Akademiker als auch Amateure, die eine Leidenschaft fir diese Themen teilen. Unser
Hauptziel ist es, Forschung zu féordern und die Zusammenarbeit unter den Mitgliedern zu
erleichtern. Wir streben die Entwicklung besserer Werkzeuge und Datenbanken zur
Unterstitzung solcher Forschungen an und schaffen eine lebendige Gemeinschaft fur
Gleichgesinnte. Ob Sie lhr Wissen erweitern, sich fir verwandte Zwecke ehrenamtlich
engagieren oder an einem internationalen Netzwerk teilnehmen mdchten — hier finden Sie einen
willkommenen Raum. Wir férdern Kooperation und Zusammenarbeit in einem inklusiven und
internationalen Umfeld und bereichern das Feld durch gemeinsame Anstrengungen und
kollektives Wissen.

Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt:

- die Férderung der wissenschaftlichen Erforschung und Vermittlung der zentral- und
osteuropdischen jidischen Geschichte;

- die Férderung genealogischer Forschung zu jidischen Familien aus diesen
Regionen;

- die Organisation regelmdBiger Tagungen und Konferenzen, erstmals vom 4. bis 6.
Mai 2026 in Wien;

- die internationale Vernetzung von Wissenschaftler*innen, Genealog*innen und
Interessierten.

§3 Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks
1. Der Vereinszweck soll durch ideelle und materielle Mittel erreicht werden.
2. Als ideelle Mittel dienen:
- Veranstaltungen (Tagungen, Vortrdge, Workshops);
- Publikationen (Print und digital);
- Aufbau eines Internetauftritts zur Verbreitung von Forschungsergebnissen und
Netzwerkarbeit.
3. Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:
- Mitgliedsbeitrage;
- Spenden, Subventionen, Férderungen;
- Einnahmen aus Veranstaltungen und Publikationen.
- Kooperationen mit wissenschaftlichen Einrichtungen, Forschungsinstituten, Museen
und anderen Vereinen, sowohl regional als auch international.



4.

Einstellung eines Generalsekretdrs, der die eigentliche Tagesarbeit Ubernimmt und die
Konferenz und die AktivitGten organisiert.

§4 Arten der Mitgliedschaft

1.
2.
3.

Ordentliche Mitglieder nehmen aktiv am Vereinsgeschehen teil.
AuBerordentliche Mitglieder unterstitzen den Verein finanziell oder ideell.
Ehrenmitglieder werden fir besondere Verdienste um den Verein ernannt.

§5 Erwerb der Mitgliedschaft

1.
2.

3.

Mitglieder kdnnen natirliche und juristische Personen werden.

Die Mitgliedschaft kann online beantragt werden und bedarf der Zustimmung der
Mehrheit der Vorstandsmitglieder.

Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von
Grinden verweigert werden. Einzelne Mitglieder kdnnen durch Mehrheitsbeschluss von
der Erhebung von Mitgliedsbeitrdgen befreit werden.

Ehrenmitglieder werden auf Vorschlag des Vorstands durch die Generalversammlung
ernannt.

§6 Beendigung der Mitgliedschaft

1.
2.
3.

4.

Die Mitgliedschaft endet durch Tod, freiwilligen Austritt oder Ausschluss.

Der Austritt ist dem Vorstand schriftlich mitzuteilen.

Der Ausschluss kann vom Vorstand aus wichtigen Grinden beschlossen werden, z.B. bei
vereinsschadigendem Verhalten.

Eine Mehrheit von vier von finf Vorstandsmitgliedern kann jedes Mitglied, einschlieBlich
eines Vorstandsmitglieds, abberufen.

§7 Rechte und Pflichten der Mitglieder

1.

2.

oA

Mitglieder sind berechtigt, an Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und die
Einrichtungen des Vereins zu nutzen.

Mitglieder werden zur jahrlichen Mitgliederversammlung und zu Veranstaltungen
eingeladen und erhalten Newsletter.

Mitglieder haben das Recht, an der Generalversammlung teilzunehmen und Antrége zu
stellen.

Mitglieder haben das Recht, Gber die Mitgliedschaft im Vorstand abzustimmen.
Mitglieder sind verpflichtet, den Jahresbeitrag zu zahlen.

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins zu wahren und die Statuten
zu beachten.

Mitglieder missen gemdB DSGVO der Angabe giltiger Adress- und Kontaktdaten
(Uber das Online-Formular) zustimmen.

§8 Organe des Vereins

1.

Die Organe des Vereins sind:
a. die Generalversammlung (§9);
b. der Vorstand (§11);
c. die Rechnungsprifer (§14);
d. die Schlichtungseinrichtung (§15).

§9 Generalversammlung

o=

Die ordentliche Generalversammlung findet mindestens einmal jGhrlich statt.

Eine auBerordentliche Generalversammlung findet statt:

auf Beschluss des Vorstands;

auf schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder.

Zur Generalversammlung ist mindestens zwei Wochen vorher schriftlich einzuladen.



5.

6.

Die Generalversammlung ist bei Anwesenheit von mindestens der Halfte der Mitglieder
beschlussfahig.
Beschlisse werden mit einfacher Mehrheit gefasst.

§10 Aufgaben der Generalversammlung
Der Generalversammlung obliegen insbesondere:

- Wahl der Vorstandsmitglieder. Kandidaten, die die Mehrheit der Stimmen der
Generalversammlung erhalten, werden vom Vorstand zur Abstimmung
weitergeleitet.

- Wahl der Rechnungsprifer des Vereins.

- Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts;

- Abstimmung Uber Satzungsdnderungen des Vereins. Wird eine Satzungsdnderung
von der Generalversammlung mehrheitlich angenommen, wird sie vom Vorstand zur
Abstimmung weitergeleitet.

- Auflésung des Vereins.

§11 Vorstand

1.

Ghwbd

o

9.

10.

11.

12.

13.

Der Vorstand besteht aus finf Mitgliedern:
- dem Vorsitzenden;

- den zwei Stellvertretern;

- dem SchriftfGhrer;

- dem Kassier;

Die Amtszeit der Vorstandsmitglieder ist unbegrenzt.

Jede Position wird durch Mehrheitsbeschluss des Vorstands ernannt.

Freie Vorstandsposten werden durch Nominierung und Wahl besetzt.

Jedes Vereinsmitglied kann von der Mitgliederversammlung als Kandidat fir den
Vorstand gewdhlt werden.

Die Nominierungen missen mit der Mehrheit der Vereinsmitglieder und der Mehrheit
der Ubrigen Vorstandsmitglieder bestdatigt werden.

Der Vorstand Uberwacht die Fihrung der laufenden Geschafte durch den
Generalsekretdr.

Der Verein wird nach auBen durch den Vorsitzenden oder einen der Stellvertreter des
Vorsitzenden sowie mindestens einem der weiteren Vorstandsmitglieder vertreten.
Der Vorstand fasst Beschlisse mit der Mehrheit der Stimmen seiner Mitglieder.

Die Satzung des Vereins kann auf Initiative der Generalversammlung oder von
Vorstandsmitgliedern gedndert werden.

Anderungen, die von der Generalversammlung mehrheitlich beschlossen werden,
werden dem Vorstand zur Abstimmung vorgelegt.

Die Satzung des Vereins kann mit der Mehrheit von vier der finf Vorstandsmitgliedern
gedndert werden.

Die Stimmen der Vorstandsmitglieder sind giltig, unabhdngig davon, ob sie per E-
Mail, Telefon, WhatsApp oder in einer Sitzung abgegeben werden.

§ 11a Handlungsbefugnis des Vorsitzenden

Der Vorsitzende vertritt den Verein nach auBen (gemeinsam mit mindestens einem der
weiteren Vorstandsmitglieder gemdfB §11.8) und ist ermdchtigt, im Namen des Vereins
Entscheidungen zu treffen und Vereinbarungen abzuschlieBen, soweit diese nicht ausdricklich
der Beschlussfassung der Generalversammlung oder des Vorstands vorbehalten sind.

Diese Entscheidungsbefugnis umfasst insbesondere die laufenden Geschdfte, organisatorische
MaBnahmen und die Vorbereitung von Projekten und Veranstaltungen.



Der Vorstand kann durch einfachen Mehrheitsbeschluss bestimmte Angelegenheiten von
besonderer Bedeutung von dieser Einzelbefugnis ausnehmen oder die Befugnis auf andere
Vorstandsmitglieder erweitern.

Uber abgeschlossene Vereinbarungen und getroffene Entscheidungen ist der Vorstand
regelmdaBig zu informieren.

§12 Aufgaben des Vorstands

1. Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. lhm kommen alle Aufgaben zu, die nicht
durch die Statuten einem anderen Organ zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich
fallen insbesondere:

2. Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rechnungswesens mit
laufender Einnahmen-/Ausgabenaufzeichnung und Vermégensverzeichnis;

3. Erstellung des Jahresvoranschlags, des Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschlusses;

4. Vorbereitung und Einberufung der Generalversammlung;

5. Information der Mitglieder Uber Vereinstdatigkeit, Gebarung und den gepriiften

Rechnungsabschluss;

Verwaltung des Vereinsvermdgens;

Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und auBerordentlichen Mitgliedern;

Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins.

®No

§13 Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder
- Der Schriftfihrer fihrt die Protokolle der Generalversammlungen und
Vorstandssitzungen.
- Der Kassier ist fir die ordnungsgeméfBe Geldgebarung verantwortlich.

§14 Rechnungsprifer*innen und ihre Aufgaben

1. Zwei Rechnungsprifer®innen werden von der Generalversammlung auf die Dauver von
zwei Jahren gewdhlt. Wiederwahl ist méglich. Die Rechnungspriifer dirfen keinem
Organ — mit Ausnahme der Generalversammlung — angehdren, dessen Tatigkeit
Gegenstand der Prifung ist.

2. Den Rechnungsprifern obliegt die Prifung der Finanzgebarung des Vereins im Hinblick
auf die OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung und die statutengemafe
Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den Rechnungsprifern die erforderlichen
Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen Auskinfte zu erteilen. Die
Rechnungsprifer haben dem Vorstand iber das Ergebnis der Prifung zu berichten.

3. Rechtsgeschdfte zwischen Rechnungsprifern und Verein bedirfen der Genehmigung
durch die Generalversammlung. Im Ubrigen gelten fir die Rechnungsprifer die
Bestimmungen des § 11 Abs. 8 bis 10 sinrngemdaB.

§15 Schlichtungseinrichtung

1. Zur Beilegung aller aus dem Vereinsverhdltnis entstehenden Streitigkeiten ist die
vereinsinterne Schlichtungseinrichtung berufen. Sie ist eine ,,Schlichtungseinrichtung* im
Sinne des Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ff ZPO.

2. Die Schlichtungseinrichtung besteht aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern. Sie wird
derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schlichter*in
schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen
macht der andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied namhaft.
Nach Verstandigung durch den Vorstand binnen sieben Tagen wahlen die namhaft



gemachten Mitglieder innerhalb weiterer 14 Tage ein drittes ordentliches Mitglied als
Vorsitz. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los unter den Vorgeschlagenen. Die
Mitglieder der Schlichtungseinrichtung dirfen keinem Organ — mit Ausnahme der
Generalversammlung — angehéren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

3. Die Schlichtungseinrichtung fallt ihre Entscheidung nach Gewdhrung beiderseitigen
Gehérs, bei Anwesenheit aller drei Mitglieder und mit einfacher Stimmenmehrheit. Sie
entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. lhre Entscheidungen sind vereinsintern
endgiltig.

§16 Auflosung des Vereins

1. Die freiwillige Auflésung kann nur durch die Generalversammlung mit
Zweidrittelmehrheit beschlossen werden.

2. Bei Aufldsung oder Wegfall des begiinstigten Vereinszwecks féllt das
Vereinsvermdgen an eine Organisation mit dhnlichem Zweck (z.B. eine judische
Bildungs- oder Gedenkstétte, die sich der jidischen Geschichte und /oder der jidischen
Genealogie Mitteleuropas widmet).
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